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Piano di Studio del Corso di laurea magistrale in SCIENZE PER LA FORMAZIONE E LA CONSULENZA PEDAGOGICA NELLE ORGANIZZAZIONI (Classe LM-85) 

Coorte a.a. 2026/27 
 

Primo anno (anno di erogazione 2026/2027) 

Codice Educational Cluster e moduli SSD 
(DM 
639/2024) 

TAF CFU ORE SEM TIPOLOGIA 
CORSO 

TIPO 
INSEGNAMENTO 

AMBITO MUTUAZIONI 

2019860 Metodologie della ricerca per la 
consulenza e la formazione 

 B1 12 

 

96 

 

I CI OBB Discipline 

pedagogiche e 
metodologico-

didattiche 

 

2019861 Mod 1. Metodologie qualitative e post 

qualitative (3 CFU) 
PAED-02/A 

2019862 Mod.2 Metodologie collaborative e 

trasformative (3 CFU) 
PAED-02/A 

2019863 Mod.3 Ricerca mixed method e 

problemi complessi (3 CFU) 

PAED-02/B 

 

2019865 Mod.4 Design e valutazione nella 

ricerca mixed method (3 CFU) 
PAED-02/B 

 

2019867 Metodologie di progettazione nei 
contesti di vita e di lavoro 

 B1 15 120 I CI OBB Discipline 
pedagogiche e 

metodologico-

didattiche 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2019868 Mod.1 Strategie e metodi per 
progettare in prospettiva 

pedagogica (3 CFU) 

PAED-01/A 

 

2019870 Mod.2 Metodologie per l'inclusione 

lavorativa (3 CFU) 
PAED-02/A 

2019872 Mod.3 Metodologie della gestione 
delle disabilità in azienda (3 CFU) 

PAED-02/A 

2019873 Mod.4 Progettare percorsi di 

formazione a distanza (3 CFU) 
PAED-02/A 
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2019875 Mod. 5 Intelligenza artificiale ed 

ergonomia della formazione (3 CFU) 

 

PAED-02/A         

Codice Attività obbligatorie SSD (DM 
639/2024) 

TAF CFU ORE SEM TIPOLOGIA 
CORSO 

TIPO 
INSEGNAMENTO 

AMBITO MUTUAZIONI 

L99991 Idoneità di Lingua inglese B2 NN F 3  I-II CS OBB Ulteriori conoscenze 

linguistiche 
 

 

Codice Educational Cluster e moduli SSD (DM 
639/2024) 

TAF CFU ORE SEM TIPOLOGIA 
CORSO 

TIPO 
INSEGNAMENTO 

AMBITO MUTUAZIONI 

2019877 Forme del vivere sociale e 
comunitario 

  18 144 II CI OBB   

2021227 Mod. 1 Società e disuguaglianze (3 

CFU) 

GSPS-05/A 

 

B3      Discipline 

psicologiche, 
sociologiche, 

antropologiche, motorie 

e sportive 

2019879 Mod. 2 Sociologia del welfare 

(3 CFU) 

GSPS-05/A 

 

B3      Discipline 

psicologiche, 
sociologiche, 

antropologiche, motorie 

e sportive 

2019880 Mod. 3 Architettura e 

partecipazione (3 CFU) 

CEAR-11/A C      Attività formative affini o 

integrative 
 

2019883 Mod. 4 Forma e funzione nella 

costruzione dello spazio urbano 

 (3 CFU) 

CEAR-11/A C      Attività formative affini o 

integrative 

 

2019886 Mod. 5 La comunità: prospettive 

teoriche e orientamenti (3 CFU) 
PAED-01/A 

 

B1      Discipline pedagogiche e 

metodologico-didattiche 
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2019887 Mod. 6 Metodologie di intervento 

educativo in ambito comunitario  

(3 CFU) 

PAED-01/A 

 

B1       Discipline pedagogiche e 

metodologico-didattiche 

2019889 Psicologia sociale ed 
organizzativa 

  12 96 II CI OBB   

2019892 Mod. 1 I gruppi nei contesti 

organizzativi (3 CFU) 

PSIC-03/A B3 

 

     Discipline 

psicologiche, 
sociologiche, 

antropologiche, motorie 

e sportive 

 

2019893 Mod. 2 Conflitto e cambiamenti nei 
gruppi organizzativi (3 CFU) 

PSIC-03/A B3 

 

     Discipline 
psicologiche, 

sociologiche, 

antropologiche, motorie 

e sportive 
 

2019894 Mod. 3 Benessere e motivazione nel 

contesto lavorativo (3 CFU) 
PSIC-03/B C 

 

     Attività formative affini o 

integrative 

2019895 Mod.4 Comportamento 

organizzativo e performance 

(3 CFU) 

PSIC-03/B C 

 

     Attività formative affini o 

integrative 

                                                 Totale CFU dell'anno              60         
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Secondo anno (anno di erogazione 2027/2028)  

Codice Educational Cluster e moduli SSD (DM 
639/2024) 

TAF CFU ORE SEM TIPOLOGIA 
CORSO 

TIPO 
INSEGNAMENTO 

AMBITO MUTUAZIONI 

2019864 Filosofia per le organizzazioni  B2 12 96 I CI OBB Discipline 

filosofiche e 

storiche 

 

2019866 Mod. 1 Dalla fabbrica all'infosfera: 

miti, ideologie, utopie del lavoro 

dalla rivoluzione industriale ai nostri 

giorni (3 CFU)  

PHIL-05/A  

2019869 Mod.2 Vita activa: Hannah Arendt e 

la filosofia del lavoro (3 CFU) 

 

PHIL-05/A  

2021228 Mod.3 Normatività e responsabilità 
nelle organizzazioni (3 CFU) 

PHIL-01/A  

2021229 Mod.4 Sostenibilità e cambiamento 

nelle organizzazioni (3 CFU) 

PHIL-01/A  

106790 Pedagogia delle organizzazioni   15 120 I CI OBB   

2019876 Mod.1 Teorie per l'analisi dei 

processi di apprendimento nelle 

organizzazioni (3 CFU) 

PAED-01/A 

 

C 

 

Attività 

formative affini 

o integrative 

 

 

2019881 Mod.2 Modelli di analisi dei bisogni 

educativi e formativi (3 CFU) 

PAED-01/A 

 

C Attività 

formative affini 

o integrative 

 

2019882 Mod.3 Teorie e pratiche della 

consulenza pedagogica (3 CFU) 

PAED-02/A C Attività 

formative affini 

o integrative 
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2019884 Mod.4 Teorie Sociologiche su 

Educazione e Società (3 CFU) 

GSPS-06/A 

 

C Attività 

formative affini 

o integrative 

 

2019885 Mod.5 Sociologia dei processi 

formativi (3 CFU) 
GSPS-06/A 

 

B3 Discipline 

psicologiche, 

sociologiche, 

antropologiche, 
motorie e 

sportive 

 

 

Codice Attività obbligatorie SSD 
(DM 
639/2024) 

TAF CFU ORE SEM TIPOLOGIA 
CORSO 

TIPO 
INSEGNAMENTO 

AMBITO MUTUAZIONI 

100000 Crediti a scelta dello studente NN D 12     A scelta dello 

studente  
 

107621 Tirocinio NN S 6 150 I-II  OBB Per stages e tirocini 

presso imprese, enti 

pubblici o privati, 

ordini professionali 

 

2015365 Soft and Digital Skills for 
Employability 

NN F 3 30 II CS OBB Altre conoscenze utili 

per l’inserimento nel 

mondo del lavoro 

 

103536 Prova Finale PROFIN_S E 12    OBB Per la prova finale   

                                                     Totale CFU dell'anno                60         
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STRUTTURA CDS E LEGENDA 

Tipologia Attività Formative 
(TAF) 

 

B = caratterizzanti B1 = Discipline pedagogiche e metodologico-didattiche 

 B2 = Discipline filosofiche e storiche 

 B3 = Discipline psicologiche, sociologiche, antropologiche, motorie e sportive  

  

C = affini o integrative   

D = a scelta dello studente  

E = lingua straniera Per la conoscenza di almeno una lingua straniera (inglese) 

E = prova finale Attività formative relative alla preparazione della prova finale 

F Attività formative non ricomprese nelle lettere precedenti, volte ad acquisire ulteriori conoscenze 

linguistiche, abilità informatiche e telematiche, relazionali, o comunque utili per l'inserimento nel mondo 
del lavoro, tirocini formativi e di orientamento professionale. 

 S Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali 

 

SSD (DM 639/2024) Settore Scientifico Disciplinare ai sensi del DM 2 maggio 2024 n. 639 

TAF Tipologia Attività Formativa 

CFU Numero di Crediti Formativi Universitari attribuiti all'insegnamento 

ORE Numero di ore previste per l'insegnamento 

SEM Semestre di erogazione dell'insegnamento (I = Attività del I semestre; II = Attività del II semestre; I-II = Attività annuale) 

Tipologia corso CS: corso singolo, CI: corso integrato (formato da più moduli) 

Tipo insegnamento OBB: obbligatorio, OPZ: opzionale 

Mutuazioni Corso di studio in cui è erogato l’insegnamento 


